
USUL VE ESASLAR 

 Belediye ve bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde 

Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmeliğinin  

Üçüncü  Bölümü 

Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavına İlişkin Esaslarında belirtilen usul ve 

esaslara göre yapılacaktır. 

  

Sınav şartı : 

Belediye ve bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde 

Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmeliğinin 10.Maddesine 

göre yapılacaktır. 

  

Duyuru ve başvuru : 

Belediye ve bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde 

Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmeliğinin 11.Maddesine göre 

yapılacaktır. 

  

Yazılı sınav : 

Belediye ve bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Gö revde 

Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmeliğinin 12.Maddesine 

göre yapılacaktır. 

  

Sözlü sınav : 

Belediye ve bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde 

Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmeliğinin 13.Maddesine göre 

yapılacaktır. 

  

Sınav kurulu ve görevleri : 

Belediye ve bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde 

Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmeliğinin 14.Maddesine göre 

yapılacaktır. 

  

 

 



Unvan değişikliği sınavı : 

Belediye ve bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde 

Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmeliğinin 15.Maddesine göre 

yapılacaktır. 

  

Başarı sıralaması : 

Belediye ve bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde 

Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmeliğinin 16.Maddesine göre 

yapılacaktır. 

  

Görevde yükselme ve unvan değişikliği suretiyle atanma :  

Belediye ve bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde 

Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair Yönetmeliğinin 17.Maddesine göre 

yapılacaktır. 

                  

  

  

  
 


